RAPPORT DE LA PRESIDENCE 2023 2026

Cette année, étant donné la fin de mes deux mandats, le rapport de la présidence sera un
rapport annuel et triennal pour certains points. Je tiens a souligner que le rapport de la
présidence implique forcément le travail de I'équipe du Conseil sectoriel.

Les responsables de cellule auront organisé 15 activités au total, de septembre a juin.
Elles font au mieux pour organiser des activités rassembleuses. Nous avons d’ailleurs
un bon taux de participation, celui-ci voisine souvent les 22 a 24 %. Des secteurs plus
nombreux atteignent souvent un taux de 13 a 15 %. C’est donc un bon coup pour notre
secteur.

Au cours de ces deux mandats, les membres du CS ont participé a des activités dans
les différentes cellules et cela a contribué a susciter davantage d’intérét pour la vitalité
du secteur. Pour ma part, j’ai tenté de visiter chacune des cellules a chaque année.

La Féte automnale permet de regrouper toutes les cellules dans une ambiance qui se
veut plus festive. Je tiens a souligner la féte du 40¢ anniversaire du secteur qui a battu
un record de présences. Sur le territoire, la rotation de cette activité permet a chaque
cellule d’étre plus représentée. Il ne faut pas se le cacher, les déplacements éloignés
deviennent plus difficiles pour nos membres.

En avril, le secteur Pascal-Taché conjointement avec les Chevaliers de Colomb Conseil
2634, nous organisons une Collecte de sang. Je suis un peu décgue ici, car cette année,
cela a été difficile de trouver des bénévoles pour la soirée. Cependant, je remercie ceux
et celles qui sont fidéles depuis plusieurs années.

Un sondage a été élaboré pour mieux connaitre I'intérét de nos membres, celui-ci sera
présenté a 'automne 2026.

En octobre dernier, Diane Meilleur et moi avons suivi la formation CANVA en présentiel.
Ce nouveau logiciel permet de réaliser le journal Ex-Tension avec plus de facilité. Dés
le journal de décembre, nous I'avons expérimenté. La mise en page peut se faire méme
si la correction des textes n’est pas terminée. Ce qui facilite grandement la rédaction et
accélére la finalité du journal. J'annonce ici que nous poursuivrons ce travail de
collaboration Diane et moi.

Parlant du journal, les membres apprécient de voir quelques photos de leurs activités.
Notre édimestre, Mario Cloutier, les publie sur le site de Pascal-Taché, lorsqu’il en regoit!
En devenant présidente, j'ai pris conscience que notre journal publiait davantage de
photos de la cellule Montmagny-Nord-Sud. J'ai trouvé une personne bénévole pour la
cellule I'lslet-Sud, il nous manque quelqu’un a La Pocatiére. Je vais dire comme la
chanson de Richard Desjardins « M’a mettre un homme, m’a mettre un homme la-
dessus! ». &

Toujours au sujet du journal, TAREQ nationale a formé un groupe de travail pour faire
une étude sur les codts des bulletins sectoriels. A leur demande, Huguette Nicole nous
a brossé un tableau précis des frais encourus par le secteur. Cela nous revient autour
de 1 300 $ parce que nous avons la chance que l'impression se fasse au syndicat et
gu’une équipe s’occupe de la mise sous enveloppe. Sinon, cela reviendrait a 1 900 $.
Cela dit, voila pourquoi nous encourageons nos membres a le recevoir uniquement par
courriel. Actuellement, 215 personnes sur 595 le regoivent uniquement par courriel.



L’AREQ nationale n’ajoutera pas d’argent pour les journaux sectoriels car de plus en
plus l'orientation va vers le sans papier.

e En ce qui concerne les journées régionales qui ont lieu a Québec, je suis fiére de
mentionner que notre secteur est toujours représenté malgré la distance.

e La présidence implique également des rencontres régionales, Conseil régional. |l s’agit
ici de 7 a 8 séances par année, dont deux ont lieu dans le cadre des CN, Conselil
national.

e Pour ma part, étant trésoriére régionale, on peut ajouter a cela 6 a 7 réunions du Conseil
exécutif régional. Je n'avais jamais fait de trésorerie et je ne connaissais pas Excel mais
la, je commence a étre pas pire! &

e Bien sir, il y a eu des situations difficiles mais le soutien des membres du CS m’a permis
de faire face. Depuis la pandémie, tout est plus cher et plus compliqué! L’an passé, nous
avons essuyé des pertes financieres et nous avons terminé I'année assez pauvrement.
Les pertes étant causées par les personnes absentes qui ne respectaient pas les délais
d’annulation ou tout simplement, ne se présentaient pas, et ce, sans avertir. Les
messages publiés dans chacune des parutions du journal sont pourtant clairs sur ce
point.

e |l a fallu modifier les fagons de faire. Voila pourquoi nous avons instauré le paiement a
I'avance pour l'inscription aux activités sectorielles : Féte automnale, AGS et PTEA, s’il
y a lieu. Dans I'idée d’accommoder tout le monde, la mise en place du virement par
Interac est maintenant disponible. Sur onze secteurs de la région, il n’y avait que deux
secteurs qui n'avaient pas adopté cette pratique. Cela est fait maintenant pour le secteur
Pascal-Taché. Je parle ici de payer a I'avance et d’utiliser Interac.

e La présidence d’un organisme, quel qu'il soit, est imputable de la gestion des finances
et du bon fonctionnement de I'organisme. C’est avec l'aide et le soutien des membres
du Conseil sectoriel que jai réussi a faire de mon mieux et c’est avec cceur que jai
ceuvreé au bien-étre des membres du secteur. J'ai appréciée vivre toutes ces expériences
a travers lesquelles j'ai effectivement beaucoup appris, mais... surtout, |’y ai fait de belles
découvertes humaines. Je me suis fait de nouvelles et nouveaux amis. J'ai rencontré
des gens passionnés et inspirants qui avaient a cceur le bien-étre des ainés.

e Cependant, jai aussi cétoye la détresse et la solitude. Des membres qui aprés le déces
du conjoint ou de la conjointe qui appelaient pour des informations. Je leur fournissais
les documents et références AREQ nécessaires et d’autres textes plus personnels sur
le deuil. Je prenais le temps de les écouter. La vie est trop courte pour qu’on soit pressé!

En terminant, a travers tout ce vécu, jai davantage constaté la nécessité d’'une association
comme ’AREQ et j’ai mieux compris la tadche importante que celle-ci assume aupres de ses
membres et de la société en général.

C’est donc avec confiance que je céde ce poste a la nouvelle personne présidente. Je suis
convaincue qu’elle saura mener a bien la tache qui I'attend avec l'aide d’'une équipe et avec
votre collaboration, vous membres AREQ du secteur Pascal-Taché.
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